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Arrété de delegation de signature dans les services académigues en matiére de recrutement et de
gestion de personnels (departement des personnels d'encadrement et administratifs)

Le secrétaire général d’académie,
Vu le code de I'éducation et notamment l'article D.222-20 ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le décret du 12 mars 2025 nommant Madame Sophie BEJEAN, rectrice de la région académique
Hauts-de-France, rectrice de 'académie de Lille ;

Vu l'arrété ministériel du 17 avril 2020 nommant Monsieur Paul-Eric PIERRE, secrétaire géneral de
'académie de Lille ;

Vu la délégation rectorale de signature du 26 mars 2025 et larrété modificatif du 15 mai 2025
accordant au benefice de Monsieur Paul-Eric Pierre, secrétaire général de I'académie, la compétence
pour signer tous les actes relatifs au fonctionnement du département des personnels d'encadrement
et administratifs en matiére de recrutement et de gestion des personnels, dans la limite des
attributions du departement des personnels d'encadrement et administratifs ;

Décide :

Article 1 : A compter du 25 aolt 2025, délégation de signature est donnee & Madame Audrey
LEMAIRE, adjointe du département des personnels d'encadrement et administratifs, & I'effet de
signer, pour la rectrice et par delégation, tous les actes, arrétés, décisions et instructions relevant des
attributions du département des personnels d'encadrement et administratifs et concernant les
matiéres suivantes :

Gestion individuelle, financiere et collective des personnels titulaires et non titulaires d'encadrement
(les inspecteurs d'academie-inspecteurs pedagogiques regionaux, les inspecteurs de I'éducation
nationale, les inspecteurs de la jeunesse et des sports, les personnels de direction d'établissements
d'enseignement ou de formation relevant du ministre charge de ['éducation nationale, les emplois
fonctionnels des services déconcentres de ['éducation nationale, de directeur genéral des services,
d'administrateur de I'education nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche et d'agent
comptable d'établissement public a caractere scientifique, culturel et professionnel) ;

Gestion individuelle, financiére et collective des personnels titulaires et non titulaires administratifs
(adjoints administratifs de ['éducation nationale et de [I'enseignement supérieur, secrétaires
administratifs de ['éducation nationale et de ['enseignement supérieur, les membres du corps
interministeriel des attaches d'administration de I'Etat affectés dans les services et établissements
publics relevant des ministres chargés de |'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la
recherche ;

Gestion individuelle, financiére et collective des personnels titulaires et non titulaires technigues,
sociaux, santé (adjoints techniques des établissements d'enseignement du ministére charge de
I'éducation nationale (ATEES), techniciens de I'éducation nationale, infirmiers du ministére charge de
|'éducation nationale, infirmiers de |'education nationale et de I'enseignement supérieur, médecins de
I'éducation nationale et médecins de I'éducation nationale-conseillers technigues, assistants de
service social et conseillers techniques de service social affectés dans les services et etablissements
publics relevant des ministres chargés de I'éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la
recherche), ingénieurs, techniques, recherche et formation (ITRF) affectés dans les établissements du
second degré et dans les services académiques ;



Gestion individuelle des personnels d’encadrement, des personnels administratifs, techniques,
sociaux et santé (ATSS), ATEES affectés dans les établissements d’enseignement supérieur, les
conseillers d'éducation populaire et de jeunesse, conseillers techniques et pédagogiques supérieurs,
professeurs de sport y compris les personnels stagiaires de ces mémes corps ;

Gestion collective des recrutements, avancements, déroulement de carriére et cessations de fonctions
des personnels a gestion déconcentrée, le placement en congé d'office des personnels affectés en

EPLE ;
Gestion administrative et financiére des engagés du service civique en liaison avec l'agence de

service et de paiement (ASP), et la gestion administrative et financiére des apprentis.

Article 2 : Cet arrété fera I'objet d'une parution au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Hauts-de-France.

Lille, le 22 ao(t 2025

Paul-Eric PIERRE

Pour la Rectrice et par ddldgation

Le Secrétaﬁrw%amnje

-

Paul-Eric PIERRE



